
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI, 
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Dirección de 
Contratación, se constata que la señor (a) JUDY MARCELA LOPEZ GUERRERO; con documento de 
identidad No, 52772363 celebró Contrato (s) de Prestación de Servicio como se relaciona a continuación:

# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial

Fecha 
Final

Valor Total 
Contrato

Valor 
Honorarios 
Mensuales

Unidad

1 2013 2904 DICIEMBRE 19/11/2013 19/11/2013 $41639 $8 PABLO 
VI

2 2013 2904
PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - 
TRABAJADOR SOCIAL

19/11/2013 31/12/2013 $4100600 $2929000 PABLO 
VI

3 2014 1479
PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - 
TRABAJADOR SOCIAL

02/01/2014 31/07/2014 $20503000 $$ 
3.610.000

PABLO 
VI

4 2014 1479 TRABAJADOR SOCIAL 02/01/2014 28/02/2014 $5858000 $3610000 PABLO 
VI

5 2014 1964
PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - 
REFERENTE

12/05/2014 31/12/2014 $15884000 $$ 
3.610.000

PABLO 
VI

6 2014 1964 TRABAJADOR SOCIAL 12/05/2014 31/07/2014 $9506333 $3610000 PABLO 
VI

7 2015 752
PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - 
REFERENTE

02/01/2015 31/12/2015 $44508000 $$ 
3.610.000

PABLO 
VI

8 2015 752
PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - 
REFERENTE

02/01/2015 15/01/2015 $1805000 $3610000 PABLO 
VI

9 2016 3--4354 PROFESIONAL DE 
APOYO 01/01/2017 15/02/2017 $4860000 $3240000 SUBRED 

10 2016 187 PROFESIONAL - 
APOYO GESTION 01/09/2016 31/12/2016 $12960000 $$ 

3.240.000
PABLO 
VI

11 2017 SO-0088 PROFESIONAL EN 
PSICOLOGÖA 01/07/2017 31/01/2018 $1.800.000 $3600000 SUBRED 

12 2017 3-0001 PROFESIONAL DE 
APOYO 02/01/2017 16/02/2017 $4860000 $3240000 PABLO 

VI

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES



# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial

Fecha 
Final

Valor Total 
Contrato

Valor 
Honorarios 
Mensuales

Unidad

13 2017 3-3977 PROFESIONAL DE 
APOYO 17/04/2017 30/06/2017 $7989999 $3995000 PABLO 

VI

14 2018 554

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO EN 
POLITICAS 
PUBLICAS - APOYO A 
LA GESTION 
OPERATIVA

01/02/2018 31/01/2019 $0 $3747240 sin 
dato

15 2019 1170-2019

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO - 
APOYO OPERATIVO A 
LA GESTION

1/2/2019 28/2/2019 $ $3747240 SUBRED 

16 2019 4534-2019

APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA - 
PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO EN 
POLITICAS PUBLICAS

5/3/2019 4/8/2019 $ $3972074 SUBRED 

17 2019 6417-2019
REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 1/8/2019 4/1/2020 $ $4664000 SUBRED 

18 2020 670-2020
REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 01/02/2020 31/01/2021 $ $5767164 SUBRED 

19 2021 2762-2021
REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 44228 44592 $ $5859988 SUBRED 

20 2021 2762-2021
REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 01/02/2021 31/01/2022 $ $5859988 SUBRED 

21 2021 2762-2021
REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 44228 44592 $ $5859988 SUBRED 

22 2021 2762-2021
REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 01/02/2021 31/01/2022 $ $5859988 SUBRED 

23 2021 2762-2021
REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 01/02/2021 31/01/2022 $ $5859988 SUBRED 

24 2021 2762-2021
REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 01/02/2021 31/01/2022 $5767164 $5767164 SUBRED 

25 2022 348-2022
REFERENTE ENTORNO 
EDUCATVO 01/02/2022 31/10/2022 $53702882 $6035787 SUBRED 

26 2022 8888-2022
REFERENTE ANALISIS 
Y POLITICAS 03/11/2022 31/01/2023 $18107361 $6035787 SUBRED 

27 2022 8888-2022
REFERENTE ANALISIS 
Y POLITICAS 03/11/2022 31/01/2023 $18107361 $6035787 SUBRED 

28 2023 1887-2023
REFERENTE ANALISIS 
Y POLITICAS 01/02/2023 31/01/2024 $59273439.2 $6035787 SUBRED 

29 2024 1037-2024
REFERENTE ANALISIS 
Y POLITICAS 01/02/2024 31/08/2024 $48437190 $6458292 SUBRED 

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES
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# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial

Fecha 
Final

Valor Total 
Contrato

Valor 
Honorarios 
Mensuales

Unidad

30 2024 6688-2024
PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO I 03/09/2024 15/10/2024 $11624896 $8303497 SUBRED 

31 2024 7176-2024
PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO I 20/10/2024 01/12/2024 $12455246 $8303497 SUBRED 

32 2024 8821-2024
PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO I 12/12/2024 30/09/2025 $85448790 $8571699 SUBRED 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROFESIONAL ESPECIALIZADO I

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relación jurídica laboral entre la entidad y el 
Contratista, solo la ejecución y pago de los productos contratados.

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como la presente firma acá plasmada , sera 
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los artículos 286 y S.S. del código penal 
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la información que reposa en base de 
datos de la Institución a los veintiuno(21) días del mes de Septiembre de 2025, la cual no tiene fecha de 
expiración

Hu2gh56i@#$8zX 
Atentamente,
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LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI, 
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Dirección de 
Contratación, se constata que la señor (a) JUDY MARCELA LOPEZ GUERRERO; con documento de 
identidad No, 52772363 celebró Contrato (s) de Prestación de Servicio como se relaciona a continuación:

# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial Fecha Final Valor Unidad

1 2013 2904
PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - TRABAJADOR 
SOCIAL

19/11/2013 31/12/2013 $2929000 PABLO 
VI

2 2013 2904 DICIEMBRE 19/11/2013 19/11/2013 $8 PABLO 
VI

3 2014 1479
PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - TRABAJADOR 
SOCIAL

02/01/2014 31/07/2014 $$ 
3.610.000

PABLO 
VI

4 2014 1479 TRABAJADOR SOCIAL 02/01/2014 28/02/2014 $3610000 PABLO 
VI

5 2014 1964 PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - REFERENTE 12/05/2014 31/12/2014 $$ 

3.610.000
PABLO 
VI

6 2014 1964 TRABAJADOR SOCIAL 12/05/2014 31/07/2014 $3610000 PABLO 
VI

7 2015 752 PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - REFERENTE 02/01/2015 31/12/2015 $$ 

3.610.000
PABLO 
VI

8 2015 752 PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - REFERENTE 02/01/2015 15/01/2015 $3610000 PABLO 

VI

9 2016 187 PROFESIONAL - APOYO 
GESTION 01/09/2016 31/12/2016 $$ 

3.240.000
PABLO 
VI

10 2016 3--4354 PROFESIONAL DE APOYO 01/01/2017 15/02/2017 $3240000 SUBRED

11 2017 3-0001 PROFESIONAL DE APOYO 02/01/2017 16/02/2017 $3240000 PABLO 
VI

12 2017 3-3977 PROFESIONAL DE APOYO 17/04/2017 30/06/2017 $3995000 PABLO 
VI

13 2017 SO-0088 PROFESIONAL EN PSICOLOGÖA 01/07/2017 31/01/2018 $3600000 SUBRED

14 2018 554

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 
EN POLITICAS PUBLICAS - 
APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA

01/02/2018 31/01/2019 $3747240 sin 
dato

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES



# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial Fecha Final Valor Unidad

15 2019 1170-2019
PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO - APOYO 
OPERATIVO A LA GESTION

1/2/2019 28/2/2019 $3747240 SUBRED

16 2019 4534-
2019

APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA - PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO EN POLITICAS 
PUBLICAS

5/3/2019 4/8/2019 $3972074 SUBRED

17 2019 6417-
2019

REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 1/8/2019 4/1/2020 $4664000 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

REFERENTE ESPACIO EDUCATIVO

1 » Contrato: 2904
Obligaciones: 
PROFESIONAL SALUD PUBLICA - TRABAJADOR SOCIAL

2 » Contrato: 2904
Obligaciones: 
ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA

3 » Contrato: 1479
Obligaciones: 
PROFESIONAL SALUD PUBLICA - TRABAJADOR SOCIAL

4 » Contrato: 1479
Obligaciones: 
PROFESIONAL SALUD PUBLICA - TRABAJADOR SOCIAL

5 » Contrato: 1964
Obligaciones: 
PROFESIONAL SALUD PUBLICA - REFERENTE

6 » Contrato: 1964
Obligaciones: 
PROFESIONAL SALUD PUBLICA - REFERENTE

7 » Contrato: 752
Obligaciones: 
PROFESIONAL SALUD PUBLICA - REFERENTE

8 » Contrato: 752
Obligaciones: 
PROFESIONAL SALUD PUBLICA - REFERENTE

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES
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9 » Contrato: 187
Obligaciones: 
ProfesiONal - APOYO GESTION

10 » Contrato: 3--4354
Obligaciones: 

11 » Contrato: 3-0001
Obligaciones: 
PROFESIONAL DE APOYO

12 » Contrato: 3-3977
Obligaciones: 

13 » Contrato: SO-0088
Obligaciones: 

14 » Contrato: 554
Obligaciones: 

15 » Contrato: 1170-2019
Obligaciones: 
Cumplir a cabalidad con las actividades a fines al perfil profesional conforme a lo establecido en los lineamientos , estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad, 
oportunidad y pertinencia según parametros descritos del espacio.Dar cumplimiento a las actividades y metas periodicas designadas en el plan de accion con base en las fichas 
tecnicas y lineamientos definidos por las SDS/ESE.Caracterizacion de escenarios propios para el desarrollo de las actividades según defina el lineamiento.Participar activamente 
en las jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales entre otras).Programadas tanto por la SDS como por la sub red Suroccidente o las contempladas en el 
plan de accion del espacio asignado.Realizar induccion a la demanda y seguimiento efectivo a las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales para 
articular el PIC y POS.Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o secretaria.Notificar todos los eventos de interes en salud 
publica.Informar a los individuos familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud.Facilitar los procesos de veeduria ciudadana y 
participacion social con el fin de fortalecer la gestion.Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos.Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean 
requeridos acorde a las preaditorias del referente del espacio asignado.Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos.Asistir a las asistencias tecnicas 
convocadas por la subredsur Occidente ESE como de la SDS.Asumir el 100% de glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones 
de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista (incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).Velar y responder por los 
recursos y adecuado funcionamiento de los equipos, documentos o bienes muebles entregados para le ejecucion de las actividades propias del objeto del presente contrato.

16 » Contrato: 4534-2019

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES
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Obligaciones: 
Cumplir a cabalidad con las actividades a fines al perfil profesional conforme a lo establecido en los lineamientos , estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad, 
oportunidad y pertinencia según parametros descritos del espacio.Dar cumplimiento a las actividades y metas periodicas designadas en el plan de accion con base en las fichas 
tecnicas y lineamientos definidos por las SDS/ESE.Caracterizacion de escenarios propios para el desarrollo de las actividades según defina el lineamiento.Participar activamente 
en las jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales entre otras).Programadas tanto por la SDS como por la sub red Suroccidente o las contempladas en el 
plan de accion del espacio asignado.Realizar induccion a la demanda y seguimiento efectivo a las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales para 
articular el PIC y POS.Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o secretaria.Notificar todos los eventos de interes en salud 
publica.Informar a los individuos familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud.Facilitar los procesos de veeduria ciudadana y 
participacion social con el fin de fortalecer la gestion.Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos.Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean 
requeridos acorde a las preaditorias del referente del espacio asignado.Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos.Asistir a las asistencias tecnicas 
convocadas por la subredsur Occidente ESE como de la SDS.Asumir el 100% de glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones 
de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista (incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).Velar y responder por los 
recursos y adecuado funcionamiento de los equipos, documentos o bienes muebles entregados para le ejecucion de las actividades propias del objeto del presente contrato. 1. 
Realizar entregas de los productos de su intervención cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad según dinámica y/o programación de cada una de las líneas de 
intervención. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitación del componente. 3. Ejercer los principios de autogestión, auto 
regulación y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, 
referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por 
el líder operativo. 6. Enviar y responder de manera oportuna los informes, solicitudes y quejas derivados de la ejecución del presente contrato o de actividades delegadas por el 
líder operativo de la línea de intervención según sea requerido. 7. Atender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la 
ejecución de las actividades de IVC y sus correspondientes bases de datos. 8. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional y/o 
institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar en la atención de eventos de interés en salud publica según se requiera. Transversales: 1. Ejecutar las 
actividades según criterios de autocontrol. 2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a disposición para el desarrollo del objeto contractual. 3. Cumplir con las normas y 
procedimientos establecidos en los manuales y reglamentos de la institución. 4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o delegados 5. 
Participar en el proceso de acreditación en salud de la Subred 6. Mantener, desarrollar e implementar la visión y la misión de la Subred e impulsar y promocionar nuestro 
portafolio de servicios. 7. Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaría Distrital de Salud y la Subred, de cada una de las actividades 
realizadas y sus respectivos soportes: (Cronograma, informes, entre otros) 8. Presentación y acompañamiento a las auditorías internas y externas en caso de requerirse. 9. 
Participar activamente en procesos y metodologías de atención ante un evento prioritario de Salud Pública o alertas epidemiológicas que se presente de manera crítica en la 
Subred, según se requiera. 10. Adherirse a los procedimientos internos para la solicitud de insumos necesarios en las líneas de acción, teniendo en cuenta los lineamientos del 
contrato PSPIC, manual de contrataciones y/o demás procedimientos aplicables. 11. Realizar entregas de los productos de su intervención cumpliendo los principios de 
veracidad, oportunidad, calidad según dinámica y/o programación de cada una de las líneas de intervención. 12. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en 
cuenta los ciclos de digitación del componente. 13. Ejercer los principios de autogestión, auto regulación y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 14. 
Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 15. 
Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por el líder operativo. 16. Enviar y responder de manera oportuna los informes, 
solicitudes y quejas derivados de la ejecución del presente contrato o de actividades delegadas por el líder operativo de la línea de intervención según sea requerido. 17. Atender 
oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la ejecución de las actividades de IVC y sus correspondientes bases de datos. 
18. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar en la 
atención de eventos de interés en salud publica según se requiera

17 » Contrato: 6417-2019
Obligaciones: 
Seguimiento mensual del Plan Estratégico acorde a la estructura definida por la Secretaria Distrital de Salud, diligenciada de manera conjunta entre el líder del espacio y los 
profesionales de apoyo Seguimiento y análisis a la ejecución programática y financiera mensual del espacio de educativo por localidad en la Sub Red. Organización de los 
equipos operativos georreferenciando los establecimientos educativos a abordar con el fin de hacer más eficiente e integral el desarrollo del proceso; generando un proceso de 
adscripción al EE. Se debe garantizar un profesional de apoyo por cada 6 o 7 Establecimientos Educativos con sus respectivos profesionales operativos Participar en reuniones 
de concertación y articulación a nivel institucional, sectorial e intersectorial para la gestión del espacio educativo. Coordinación permanente en el marco del desarrollo de 
Sintonizarte con los DILE, rectores, orientadores (as) para favorecer el adecuado desarrollo de las acciones de la estrategia. Fortalecimiento de capacidades al talento humano del 
Espacio en aspectos administrativos. Consolidación y diligenciamiento del tablero de control, reporte 1186 e informe trimestral y final del espacio educativo Consolidación y 
revisión de soportes del espacio educativo, con proceso de pre auditoria. Realizar pre auditoría de soportes físicos, seguimiento telefónico y concurrente brindando 
acompañamiento técnico a cada uno de los operativos y generación de planes de mejoramiento según corresponda. Elaborar las actas, informes e indicadores de los temas de su 
competencia conforme a criterios de calidad de acuerdo a requerimientos establecidos aportando al análisis de condiciones de calidad de vida salud y enfermedad. Desarrollar y 
mantener acciones de autocontrol y mejoramiento sobre las actividades asignadas, que garanticen la operación eficiente del área y fomentarlo para el cumplimiento de la misión 
de la entidad.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relación jurídica laboral entre la entidad y el 
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Contratista, solo la ejecución y pago de los productos contratados.

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como la presente firma acá plasmada , sera 
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los artículos 286 y S.S. del código penal 
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la información que reposa en base de 
datos de la Institución a los once(11) días del mes de Diciembre de 2019, la cual no tiene fecha de expiración

Atentamente,

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES
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LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI, 
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Dirección de 
Contratación, se constata que la señor (a) JUDY MARCELA LOPEZ GUERRERO; con documento de 
identidad No, 52772363 celebró Contrato (s) de Prestación de Servicio como se relaciona a continuación:

# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial Fecha Final Valor Unidad

1 2013 2904 DICIEMBRE 19/11/2013 19/11/2013 $8 PABLO 
VI

2 2013 2904
PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - TRABAJADOR 
SOCIAL

19/11/2013 31/12/2013 $2929000 PABLO 
VI

3 2014 1479
PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - TRABAJADOR 
SOCIAL

02/01/2014 31/07/2014 $$ 
3.610.000

PABLO 
VI

4 2014 1479 TRABAJADOR SOCIAL 02/01/2014 28/02/2014 $3610000 PABLO 
VI

5 2014 1964 PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - REFERENTE 12/05/2014 31/12/2014 $$ 

3.610.000
PABLO 
VI

6 2014 1964 TRABAJADOR SOCIAL 12/05/2014 31/07/2014 $3610000 PABLO 
VI

7 2015 752 PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - REFERENTE 02/01/2015 31/12/2015 $$ 

3.610.000
PABLO 
VI

8 2015 752 PROFESIONAL SALUD 
PUBLICA - REFERENTE 02/01/2015 15/01/2015 $3610000 PABLO 

VI
9 2016 3--4354 PROFESIONAL DE APOYO 01/01/2017 15/02/2017 $3240000 SUBRED

10 2016 187 PROFESIONAL - APOYO 
GESTION 01/09/2016 31/12/2016 $$ 

3.240.000
PABLO 
VI

11 2017 SO-0088 PROFESIONAL EN PSICOLOGÖA 01/07/2017 31/01/2018 $3600000 SUBRED

12 2017 3-0001 PROFESIONAL DE APOYO 02/01/2017 16/02/2017 $3240000 PABLO 
VI

13 2017 3-3977 PROFESIONAL DE APOYO 17/04/2017 30/06/2017 $3995000 PABLO 
VI

14 2018 554

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 
EN POLITICAS PUBLICAS - 
APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA

01/02/2018 31/01/2019 $3747240 sin 
dato

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES



# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial Fecha Final Valor Unidad

15 2019 1170-2019
PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO - APOYO 
OPERATIVO A LA GESTION

1/2/2019 28/2/2019 $3747240 SUBRED

16 2019 4534-
2019

APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA - PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO EN POLITICAS 
PUBLICAS

5/3/2019 4/8/2019 $3972074 SUBRED

17 2019 6417-
2019

REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 1/8/2019 4/1/2020 $4664000 SUBRED

18 2020 670-2020 REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 01/02/2020 31/01/2021 $5767164 SUBRED

19 2021 2762-
2021

REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 44228 44592 $5859988 SUBRED

20 2021 2762-
2021

REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 01/02/2021 31/01/2022 $5859988 SUBRED

21 2021 2762-
2021

REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 44228 44592 $5859988 SUBRED

22 2021 2762-
2021

REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 01/02/2021 31/01/2022 $5859988 SUBRED

23 2021 2762-
2021

REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 01/02/2021 31/01/2022 $5859988 SUBRED

24 2021 2762-
2021

REFERENTE ESPACIO 
EDUCATIVO 01/02/2021 31/01/2022 $5767164 SUBRED

25 2022 348-2022 REFERENTE ENTORNO EDUCATVO 01/02/2022 31/10/2022 $53702882 SUBRED

26 2022 8888-
2022

REFERENTE ANALISIS Y 
POLITICAS 03/11/2022 31/01/2023 $18107361 SUBRED

27 2022 8888-
2022

REFERENTE ANALISIS Y 
POLITICAS 03/11/2022 31/01/2023 $18107361 SUBRED

28 2023 1887-
2023

REFERENTE ANALISIS Y 
POLITICAS 01/02/2023 31/01/2024 $6035787 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

REFERENTE ANALISIS Y POLITICAS

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relación jurídica laboral entre la entidad y el 
Contratista, solo la ejecución y pago de los productos contratados.

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES

Generado por: Judy Marcela Lopez Guerrero 
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como la presente firma acá plasmada , sera 
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los artículos 286 y S.S. del código penal 
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la información que reposa en base de 
datos de la Institución a los veinticuatro(24) días del mes de Enero de 2024, la cual no tiene fecha de expiración

Atentamente,

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES

Generado por: Judy Marcela Lopez Guerrero 
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4

Generado por: Judy Marcela Lopez Guerrero 
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